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BIRIM:MUDUR
ftibar Kaybi,Kamu Giincel mevzuata uygun olarak

Harcama Yetkilligi

Zarar1,Hizmetlerin
aksamasi,Zaman Kaybi.

tiim mali is ve iglemlere iligkin
6demelerin zamaninda
gerceklestirilmektedir.

Mevzuat Takibi

BIRIM:MUDUR YARDIMCISI

Miidiiriin Vekalet verdigi zamanlarda
Miidiiriin gérevlerini yerine getirmek,i¢
kontrol,Stratejik Plan Faaliyet Raporlari
hazirlama siireglerine katilmak.Kalite
denetimlerini organize etmek.

Gorev Aksamasi,Kurumsal hedef
ulasiminda aksamalar.

Gtiglii iletisim, organizasyon
becerisine sahip olmak olmak,
gerekli bilgi ve tecriibeye sahip
olmak.

Fiziki ¢alisma alanlarinin iyilestirilmesi,

BIRIM:YUKSEKOKUL SEKRETERI

Mali is ve Islemler,idari ve Akademik Is
ve Islemler

Hak ve Itibar Kayb1,hizmet
sunumunda aksama,kamu zarari

Y 6netim Organizasyon
Semasina Uygun Sekildi, isinin
ehli ekip iiyeleri ¢alismasi,
Giiglii iletisim, bilgi ve
tecriibeye sahip olmak.

1/4

Fiziki sartlarin iyilestirilmesi, personel sayilarinin arttirilmasi
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Hassas Gorev

Risk Faktorleri

Mevcut Tedbirler ve
Degerlendirme

flave tedbirler

BIRIM:BOLUM BASKANLIGI

Ders programi ve ders
gorevlendirmelerinin adil, objektif ve
ogretim elemanlarinin bilim alanlarina
uygun olarak yapilmasini saglamak,Ders
dagilimu ile boliim kadro yapisi
arasindaki esglidiimii denetlemek ve
kadro ihtiyacini belirlemek

Egitim 6gretimin
aksamasi,kurumsal hedeflere
ulagsmada aksama,itibar kayb1

Egitim-6gretim hizmetlerinin
yiriitiilmesinde (6grenme-gikti)
gerekli analizler yapilmaktadir.
Akademik personel alimlarinda

alaninda en nitelikli
akademisyenler tercih

Edilmektedir. Egitim-6gretim

hizmetleri i¢ ve dis denetime

tabidir. Boliimlere eksik olan
Ogretim elamanlarmin
atanabilmesi i¢in kadro talep
edilmektedir.

Ders Miifredatlar1 her yil kontrol edilmekte, gerekli degisiklikler
Yapilarak giincellenmektedir. Ogrencilere gerekli laboratuvar imkanlari
saglanmaya calisilmaktadir. Boliimlerin web sayfalar1 giincel olarak
tutulmakta, gerekli duyurular zamaninda yapilmaktadir. Ogrencilerin
geligimlerinin saglanmasi i¢i Erasmus, Farabi programlarina
yonlendirilmektedir.

BIRIM:OGRENCI ISLERI

Ogrenci Kayitlari,Yatay gegis,kayit
dondurma ile ilgili islemler i¢in gerekli
belgelerin hazirlanmasi, Yitksekokul
Yonetim Kuruluna sunulmasi ve gerekli
yazismalarin yapilmasi,Ders muafiyet
bagvurulari,Ders Programi,Sinav ve
mezuniyet islerimleri, OBS 6grenci
sistemi

Egitim 6gretimin aksamast,itibar
kayb1

Mevzuat ile ilgili toplantilar
yapmak/Kontrol ve denetim
yapmak

Mevzuatla ilgili personelleri seminerlere géndermek

BIRIM:PERSONEL ISLERI
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Ogretim elemanlarmin gdrev siiresi uzatimi . o
islemlerinin yapilmasi,Ozliik dosyasmnin Itibar,Hak,Giiven Mevzuat ile ilgili toplantilar

mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi ve
muhafaza edilmesi,Akademik ve idari personel
yurtici ve yurtdigt gorevlendirme islemleri

Kaybi,Paydaslarin Magdur
Olmast.

yapmak/Kontrol ve denetim
yapmak

Mevzuatla ilgili personelleri seminerlere gondermek

BIRIM:MALI iSLER

Maas, Ek ders, 2547 Sayili Kanunun
kapsaminda gorevlendirmelerden kaynakli
6demelerle birlikte mahkeme kararlart
dogrultusunda 6deme ve kesintileri
yapmak,SGK'na elektronik ortamda
gonderilen

keseneklerin dogru, eksiksiz ve zamaninda
gonderilmesi, Yurtigi ve yurtdis1 yolluk
evraklarmin

hazirlanmas1 ve tahakkuklarinin yapilmasi

Kamu Zarari,[tibar,Hak,Giiven

Kaybi,Paydaslarin Magdur Olmasi.

Mevzuat ile ilgili toplantilar
yapmak/Kontrol ve denetim yapmak

Giincel Mevzuati Takip Etmek/Mevzuatla ilgili personelleri egitmek

Gorevi listlenen hiyerarsik amire sorumluluklar1 hatirlatilmistir /hatirlatilmamistir.

Birim Yoneticisi imza
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Yukarida belirtilen hassas gorev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindig1 tarafimca kabul edilmistir.
Hiyerarsik Amir imza

*Hassas gorev analiz formu her bir hassas gérev icin hazirlanmaldir.
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